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馬偕學校財團法人馬偕醫護管理專科學校 

餐飲管理科學生校外實習辦法 

94年 10月 17日科務會議通過 

95年 02月 21日科務會議修正通過 

95年 04月 19日實習協調委員會修正通過 

95年 05月 09日實習協調委員會修正通過 

96年 04月 25日科務會議修正通過 

95年 06月 26日實習輔導委員會修正通過 

97年 04月 16日科務會議修正通過 

97年 10月 02日科務會議修正通過 

97年 11月 04日實習輔導委員會修正通過 

98年 04月 23日科務會議修正修正通過 

98年 09月 18日科務會議修正通過 

98年 10月 29日實習輔導委員會修正通過 

99年 04月 02日科科務會議修正通過 

99年 05月 05日實習輔導委員會修正通過 

100年 04月 08日科務會議修正通過 

100年 05月 26日實習輔導委員會議修正通過 

102年 11月 13日科務會議修正通過 

102年 11月 27日實習輔導委員會議修正通過 

109年 10月 05日校實習輔導委員會議通過 

109年 10月 05日科務會議通過 

112年 11月 22日實習輔導委員會議修正通過 

112年 11月 22日科務會議通過 

113年 10月 25日實習輔導委員會議修正通過 

113年 10月 25日科務會議通過 

114年 4月 16日實習輔導委員會議修正通過 

114年 4月 16日科務會議通過 

114年 6月 9日校實習輔導委員會議通過 

 

第 1條  依據： 

一、教育部頒定之相關課程法規與本校課程發展之相關規定：餐飲管理科學生

需修滿校外實習 12學分(必修)12學分(選修)，且成績及格者始得畢業。 

二、馬偕醫護管理專科學校學生實習規章與辦法。 

三、餐飲管理科(以下簡稱：本科)實習課程實施辦法。 

第 2條  實習課程目的： 

本科為期望學生經由養成教育階段，培養其專業能力，將理論與實務密切結

合，乃實施校外實習教學，以順利成為業界之中級幹部人才。 

第 3條  實習學生資格： 

本校餐飲管理科五專部學生。 



訂定單位：餐飲管理科 文件編號：1-590-F00 

 

2 

 

第 4條  實習方式： 

實習機構為本科審核通過簽約之單位，由學生選擇經實習機構錄取後，填具校

外實習申請表，並徵得家長同意，繳交家長通知書一式及校外實習安全同意書

後，始得前往實習，否則不予承認。其相關規定如下： 

五專部：學生於五年級上學期為期六個月完成 12 學分必修實習課程，實習總

時數依照 1 學分 80 小時規定 12 學分共 960 小時，下學期為期六個月完成

12學分選修實習課程，實習總時數依照 1學分 80小時規定 12 學分共 960 小

時並應於實習結束前第十八週，繳交實習心得報告。實習學分於當學期授予成

績。 

學生於上學期實習期間可開始選擇下學期(選修)實習單位，亦可選擇下學期返

校選修實習相關課程。如因實習機構突發狀況不克完成預定合約規定期限，應

由同學立即逐級報告，經本科就業實習輔導委員會審核後，提請本科科務會議

審核並通過後，視個案採取補救措施，逾時效後再行處理或反應者，視同未完

成實習。 

第 5條  實習機構： 

由學校代表選擇與餐飲相關之行業為主，選擇原則為：『獨立或連鎖餐廳』、『觀

光旅館』、『空廚公司、烘焙或團膳工廠』等，資本額在一百萬元以上、員工十

人以上之餐飲業。實習機構須由本科就業實習輔導委員會審核後，提請本科科

務會議審核並通過後，經由學校程序後進行簽約，始准允分配實習；以不換兩

次實習地點為原則(惟參與校方指派之短期實習不在此限)。  

第 6條  實習輔導老師及職責： 

一、實習輔導老師 

為本校專任老師擔任實習輔導老師，其職責包括： 

(一)規劃實習內容，並召開行前說明會，說明實習計畫。 

(二)規劃及訂定學生實習作業及實習成績評定標準。 
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(三)視導實習學生實習情況及參加實習討論會。 

(四)定期輔導訪視、電話聯繫實習機構及填寫校外實習輔導記錄表（附件

六），以瞭解學生實習狀況及問題。 

(五)評閱學生實習作業及實習成績，與具體回饋及指導。 

(六)協助及輔導學生實習相關事宜。 

(七)協助學生檢討與統整實習後心得，並彙整實習總成績及相關資料。 

二、實習機構輔導老師 

為實習機構之人員，包括飯店經理、餐飲業主廚或機構內其他相關人員，

其職責包括： 

(一)引導實習學生熟悉環境與提示應注意事項。 

(二)介紹教學資源提供諮詢服務。 

(三)協助實習學生瞭解實習機構生態及文化。 

(四)指導並增進實習學生之專業知能。 

(五)協助學生體認專業職責倫理。 

(六)協助實習輔導老師瞭解學生實習狀況。 

(七)指導並協助評量實習學生之實習成績。 

第 7條  本科特殊個案應由各班導師於「校外實習」課程進行媒合期間，提報本科校外

實習委員會討論，凡通過決議無法參加校外實習者，依會議決議之替代方案處

理。 

第 8 條 實習期間，遇颱風或其他不可抗拒之災害，停課、停實習以實習機構所在地之

縣、市政府宣布為準。 

第 9條  本辦法若有未盡事宜，另依本科五專部校外實習教學計劃、本科實習規範及獎

懲細則辦理、技術生訓練約或得經由本科科務會議審議後，送學校實習輔導委

員會審查，規範之。 

 


