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	(十三）其他學校營運事項
	◎教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費申請作業
	1、流程圖：
	教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費申請作業FL212-A04

	2、目的：
	為配合教育部鼓勵學校發展並建立特色，合理分配學校各處室及各科獎勵補助經費，提升教學品質而辦理。

	3、目標：
	配合學校校務發展及目標進行各項獎補助經費之分配。

	4、作業程序：
	4.1.配合教育部鼓勵私立技專校院健全發展，對學校整體與特色進行規劃，合理分配獎助及基本型補助經費，提昇教育品質，依本程序辦理。
	4.2.規劃及辦理相關計畫活動時，應符合本校中長程目標。
	4.3.擬定及執行計畫時，需依教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費核配及申請要點進行。
	4.4.整體發展獎勵補助經費計畫執行流程：
	4.4.1.依教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費核配及申請要點、本校整體獎補助經費分配要點及校務發展計畫書(中長程發展目標)擬定支用計畫。
	4.4.2.各單位支用計畫項目提報本校專責小組會議審議通過。
	4.4.3.將支用計畫報部申請。
	4.4.4.學校到部簡報。
	4.4.5.教育部核撥第一筆經費(補助指標)。
	4.4.6.開放第一次請購(以資本門優先)。
	4.4.7.教育部核定總經費。
	4.4.8.依審查委員審查意見修正支用計畫報部核定。
	4.4.9.依核定支用計畫執行並於行政會議中陳報各單位經費執行率、核銷率。
	4.4.10.依規定辦理執行清冊報部核結。

	4.5.為確實執行本計畫，本校應依規定編列相關配合款經費。

	5、控制重點：
	5.1.支用計畫是否經專責小組會議審議通過。
	5.2.是否依支用計畫書落實執行。
	5.3.執行支用計畫是否依規定辦理核銷作業及成果陳報。

	6、使用表單：
	6.1.○年度校務發展年度經費支用計畫書(外部表單)
	6.2.○年度私立技專校院整體發展獎勵補助經費執行清冊(外部表單)/補助調薪後增加人事費差額經費成果報告

	7、依據及相關文件：
	7.1.教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費核配及申請要點，依教育部最新要點辦理。

	8、修訂記錄：
	教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費申請作業FL-212-A04


	◎技專校院校務基本資料庫填報作業
	1、流程圖：
	技專校院校務基本資料庫填報作業流程圖FL-212-A05

	2、目的：
	為提供學校自我評鑑相關資料產出及下載，以做為未來教育部評鑑量化之基準及作為獎補助相關經費之核配，故訂定技專校院校務基本資料庫填報作業。

	3、目標：
	提高各處室及各科校務基本資料庫填表正確性及系統操作順利。

	4、作業程序：
	4.1.技專校院校務基本資料庫於每年3月及10月填報。
	4.2.參與教育部舉辦之技專校院校務基本資料庫資訊系統填表說明會。
	4.3.技術合作處規劃填報作業時程及分工。
	4.4.舉辦校內填報說明會。
	4.5.人事室先行填報教職員工資料。
	4.6.各填表單位蒐集資料並進行資料系統填報。
	4.7.技合處檢核填報資料。
	4.8.列印填報及報部資料。
	4.9.陳報教育部。

	5、控制重點：
	5.1.校務基本資料庫填報作業是否依當年度填表說明填報。
	5.2.校務基本資料庫填報作業是否依當年度規劃時程辦理。
	5.3.校務基本資料庫填報結果是否依規定陳報教育部。

	6、使用表單：
	無。

	7、依據及相關文件：
	7.1.「教育部年度技專校院校務基本資料庫資訊系統填表說明會」資料(含各表單填表說明)(每年2月、8月)

	8、修訂記錄：



